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中共昆山市委非公有制企业和社会组织工作委员会
昆 山 市 总 工 会

昆“两新”工委〔2018〕3号

关于推荐昆山市“红色工匠”培育对象的通知

昆山开发区、昆山高新区、花桥经济开发区党工委，各镇党委：

为深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想和党

的十九大精神，充分发挥非公企业党组织、工会组织在贯彻党

的方针政策，团结凝聚职工，维护各方合法权益，促进企业健

康发展等方面的积极作用，按照苏州市委“两新”工委、苏州

市总工会《关于实施苏州市“红色工匠”培育三年行动计划的

通知》（苏两新通〔2018〕5号）要求，通过培育一批政治过硬、

业务过硬的非公企业红色技术标兵，进一步弘扬劳模精神、工

匠精神和新时期苏州职工精神，营造劳动光荣的社会风尚和精

益求精的敬业环境。现就有关事项通知如下：

一、培育目标
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在全市，用三年时间（2018～2020年），把一批非公企业党

员职工培养为技术能手，成为“红色工匠”；把一批非公企业技

术能手培养发展入党，成为“红色工匠”。

二、培育对象

1．非公企业技术工人中的党员。各级优秀党员优先。

2．非公企业技术工人，思想上政治上积极要求进步，有较

强的专业技能，能够解决本行业、本企业操作技术和生产工艺

难题，有一定的社会认可度。县级以上劳动模范或技能大赛优

胜者优先。

三、组织实施

实施“红色工匠”培育三年行动计划，是坚持党建带工建，

推进非公企业工会改革，加强产业工人队伍建设的重要举措，

昆山市委“两新”工委对“红色工匠”培育计划进行全程指导，

市总工会将“红色工匠”培育计划作为重点工作进行部署推进，

各区镇要高度重视，认真抓好落实。

各区镇总工会要根据名额分配情况（名额分配表见附件 1），

结合实际，联合排摸确定“红色工匠”培育推荐对象，制定相

应的培养计划，按照时序进度要求，抓好计划实施。要突出“强

化党性、提升技能”，严格标准、严格程序、保证质量，加大培

训培养力度，广泛开展劳动竞赛、技能竞赛、比武练兵等活动，

积极搭建创新创优平台，确保取得实效。每年年底，各区镇要

将工作进展情况总结并上报，市委“两新”工委会同市总工会
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将适时开展督查。

请各区镇总工会将“红色工匠”培育对象推荐表、汇总表

于 2018 年 10 月 26 日前报送市总工会组织部，联系电话：

57552891，电子邮箱：ksghzzb@126.com 。

附件：1．昆山市“红色工匠”培育名额分配表

2．昆山市“红色工匠”培育对象推荐表

3．昆山市“红色工匠”培育对象汇总表

中共昆山市委非公有制企业和社会组织工作委员会

昆 山 市 总 工 会

2018年 10月 15日

mailto:ksghzzb@126.com
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附件 1

昆山市“红色工匠”培育名额分配表

区 镇
党员职工培养成技术

能手数（共 30名）

技术能手培养发展

党员数（共 30名）

昆山开发区 5 5

昆山高新区 5 5

花桥经济开发区 4 4

张浦镇 3 3

周市镇 3 3

陆家镇 3 3

巴城镇 2 2

千灯镇 2 2

淀山湖镇 1 1

周庄镇 1 1

锦溪镇 1 1
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附件 2

昆山市“红色工匠”培育对象推荐表

姓名 性别 民族

照片（2寸）

籍贯
参加工

作时间

政治

面貌

入党

时间

文化

程度

技术

职称

工作单位

及职务

单位地址 单位电话

身份证号 本人电话

个

人

简

历
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曾

受

表

彰

情

况

个

人

简

要

情

况

单位

工会

推荐

意见

（盖章）

单位

党组织

推荐

意见

（盖章）

市、区

总工会

推荐

意见
（盖章）

市、区委

“两新”

工委推荐

意见

（盖章）
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附件 3

昆山市“红色工匠”培育对象汇总表

姓名 单位职务 性别
出生

年月

入党

时间

文化

程度

技术

职称
身份证号码 备注


